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- DecretodeUrgenciaN°090-96.

- DecretoSupremoN°048-97-EF.

- DecretodeUrgenciaN°073-97.

- DecretodeUrgenciaN°011-99.

- DecretoSupremoN°037-2001-EF.
- DecretodeUrgenciaN°105-2001.

- DecretoSupremoN°196-2001-EF.
- DecretoSupremoN°068-2003-EF.
- DecretodeUrgenciaN°002-2006.

- DecretoSupremoN°008-2005-IN.
- LeyN°28254.

- LeyN©28750.

- LeyN°29142.

- LeyN©29465.

- DecretodeUrgenciaN°055-2009.

DerogueselaLeyN°28944alos15diascalendarios
contados a partir de la vigencia del presente Decreto
Legislativo.

TERCERA.- Deroguese todas las normas que se
oponganalapresentenorma.

PORTANTO:

Mando se publique y cumpla, dando cuenta al
CongresodelaR eptiblica.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los ocho
diasdelmesdediciembredelafiodosmildoce.

OLLANTAHUMALATASSO
PresidenteConstitucionaldelaR epublica

JUANF.JIMéNEZMAYOR
Presidentedel ConsejodeMinistros

LUISMIGUELCASTILLARUbBIO
MinistrodeEconomiayFinanzas

PEDROCATERIANObELLIDO
MinistrodeDefensa

WILFREDOPEDRAZASIERRA
MinistrodelInterior
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DECRETO LEGISLATIVO
N°1133

ELPRESIDENTEDELAREPUbLICA

PORCUANTO:

Que, el Congreso de la Republica, por Ley N°
29915 ha delegado en el Poder Ejecutivo, por un
plazo de noventa (90) dias calendario, la facultad de
legislar mediante decreto legislativo sobre materia
de Fortalecimiento y Reforma Institucional del Sector
Interior y de Defensa Nacional, siendo una de las
materias la Reforma del régimen remunerativo y de
pensionesdelpersonaldelaPoliciaNacionaldelPera

ylasFuerzasArmadas;

Que,serequi rardefiniti Irégimen
pensionario del Decreto Ley N° 19846 y sus normas
modificatoriasycompl ias,debidoalp

estado de iliquidez e insolvencia que affonta el
régimen;

Que. ional o1 ionado.
es necesario establecer el nuevo Régimen de
Pensionesdelpersonalmilitarypolicial, elcualsera
aplicadoaqui partirdelaentradaenvigencia
de la presente norma inicien la carrera de Oficiales
o Suboficiales, segun corresponda, las mismas que

deberan regirse por los criterios de sostenibilidad
&

nonivelacion, d

doalodi )

en la Primera Disposicién Final y Transitoria de la

ConstitucionPoliticadel Pera;
Conelvotoaprobatoriodel ConsejodeMinistros;
Concargoadarcuentaal CongresodelaRepublica;
HadadoelDecretoLegislativosiguiente;

DECRETO LEGISLATIVO PARA EL ORDENAMIENTO
DEFINITIVO DEL REGIMEN DE PENSIONES

DEL PERSONAL MILITAR Y POLICIAL

TITULO I

DISPOSICIONES
GENERALES

Articulo 1°.- Objeto

El presente Decreto Legislativo tiene por objeto
establecer el ordenamiento definitivo del Régimen de
PensionesdelDecretoLeyN°19846ydelRégimende
Pensionesdelpersonalmilitarypolicial.

Articulo 2°.- Ordenamiento definitivo del Régimen
de Pensiones del personal militar y policial

Créase el Régimen de Pensiones del personal
militarypolicial, elcualestadirigidoal personalquea
partirdelaentradaenvigenciadelapresentenorma,
inicie la carrera de oficiales o suboficiales, segun
corresponda.

A partir de la vigencia de la presente norma se
declara cerrado el régimen de pensiones del Decreto
LeyN°19846.Encc ia,noseadmi vas
incorporacionesoreincorporacionesalcitadorégimende
pensionesdelDecretoLeyN°19846.

Declarese que el presente Decreto Legislativo no
afecta de modo alguno los derechos y beneficios de
personalactivoypensionistasdelasFuerzas Armadasy
PoliciaNacionaldel Periqueactualmentepertenezcanal
régimendel DecretoLeyN°19846, manteniéndosepara
cllos las mismas condiciones y requisitos establecidos
en el citado Decreto Ley y sus normas modificatorias y
complementarias.

Articulo 3°.- Creacién del Régimen de Pensiones
del personal militar y policial

Créaseel R égimendePensionesdelpersonalmilitar
y policial, el cual se constituye en el nuevo régimen
previsional aplicable al personal militar de las Fuerzas
Armadas y policial de la Policia Nacional del Pera que,
a partir de la entrada en vigencia del presente Decreto
Legislativo, inicien la carrera de Oficiales o Suboficiales,
seglincorresponda.

Este régimen de pensiones del personal militar y
policialesestablecidodeconformidadconlodispuestoen
laPrimeraDisposicionFinaly T ransitoriadelaConstitucion
PoliticadelPera.

Articulo 4°.- Pensiones que otorga el presente
régimen

Las pensiones a las que se puede acceder en el
o o

a)Retiro;
b)Disponibilidad;
c)InvalidezoIncapacidad;o,
d)Sobrevivientes.

Articulo 5°.- Pensiones, bonificaciones y
beneficios

Los beneficiarios del presente régimen de
pensiones solo percibirdn anualmente doce (12)
pensiones mensuales. Asimismo, tienen derecho a
percibirlosAguinaldosporFiestasPatriasyNavidad
ylabonificacionporEscolaridad, establecidosenlas
correspondientes leyes anuales de presupuesto del
SectorPublico.

Esta prohibido el abono de cualquier otro beneficio
bajo cualquier denominacion diferente al contemplado
en el presente articulo, indistintamente de la fiente de
financiamiento de la que provenga.

Articulo 6°.- Porcentaje de aporte

El aporte al presente régimen de pensiones serd
equivalenteal 19%del ionpensionable, dela
cual 1 3%serdacargodel personalmilitardelasFuerzas
ArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldelPeriy6%a
cargodelEstado.

Los porcentajes de aportes podran ser modificados
mediante decreto supremo con el voto aprobatorio del
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Consejo de Ministros y a propuesta del Ministerio de
EconomiayFinanzas.

Articulo 7°.- Remuneracién pensionable
Laremuneracionpensionableestaconformadaporla
suma de la remuneracion consolidada y los beneficios que

se otorguen con caracter pensionable, a que se refiere
el Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
ArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel Perd.

Articulo 8°.- Reconocimiento de tiempo de
servicios

8.1 Se reconocera como tiempo de servicios,
los servicios efectivos, remunerados y acreditados
fehacientemente, el mismo que serd tramitado de oficio.

Para reconocer servicios que generen pension,
se requiere haber laborado a tiempo completo de
acuerdo al horario de trabajo, segun las respectivas
reglamentaciones.

8.2 No procede el reconocimiento de tiempo de
servicios del personal militar de las Fuerzas Armadas
y policial de la Policia Nacional del Peri en los casos
siguientes:

a) Porserviciosfueradelasituaciondeactividad;

b) Por funciones desempefiadas con caracter ad-
honorem;

¢) Porlicenciaconcedidasingocedehaber;

d) Porlocaciondeserviciosprofesionalesotécnicos
abonadosmediantehonorarios;

¢) Por servicios prestados en las FuerzasArmadas
o Policia Nacional del Pert y en la docencia

imulta En dicho ) solo se

putaraeltiempodeservicic pectivo
Instituto;o,
f) Por toda otra actividad y tiempo que no esté
exi doennormalegal

Articulo 9°.- Monto maximo de pension

El monto maximo mensual de las pensiones de
retiro, invalidez o incapacidad, o sobrevivientes que se
otorguenalamparodelpresenteDecretoLegislativosera
clequivalenteados(02)UnidadesImpositivasTributarias
(UIT )vigentealafechaderetirodelpersonalmilitarde
lasFuerzasArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel
Pert.

Articulo 10°.- Reajuste de pensién

Elreajustedelaspensi sparaaquellos
beneficiarios que hayan cumplido sesenta y cinco (65)
anosomasdeedad, ycuyovalordelapensionnoexceda
elimportededos(02)UIT vigenteencadaoportunidad.

Elmontodelapensionserareajustadoaliniciodecada
afo mediante decreto supremo con el voto aprobatorio
del Consejo de Ministros y a propuesta del Ministerio
de Economia y Finanzas, teniendo en cuenta el grado
alcanzadoalmomentodesuretiro, losafiosdeservicios,
lasvariacionesdel indicedePreciosal Consumidoryla
capacidad financiera del Estado.

Articulo 11°.- Prohibicion de doble percepciéon

ElpensionistamilitardelasFuerzas Armadasypolicial
de la Policia Nacional del Pert, o sus beneficiarios, no
podranpercibirdos(02)omasingresosdel Estado,sea
porconceptod i6n, pensionobajc 1
modalidad de contratacion, salvo los provenientes por
funciéndedocenciapublicaefectivaoLeyexpresaque
lo autorice; asi como el que reciba por formar parte de
Directorios de entidades o empresas del Estado, no

1

Juier
1

pudiendopercibirméasqueladietaprc ode
ellos.

Los inffactores a esta disposicion reintegrarén al
Estado lo cobrado indebid siendo responsabl
solidariamente con los funcionarios competentes
que otorgaron dicho beneficio, sin perjuicio de las
responsabilidadesadministrativas,civilesypenalesaque
hayalugar.

Articulo 12°.- Acto del servicio
ParalosefectosdelpresenteDecretoLegislativose
entiendeporactodelservicio,elquerealizanelpersonal

militar de las Fuerzas Armadas y policial de la Policia
Nacional del Pert en acciéon de armas; con ocasion o
consecuencia del servicio; y, en cumplimiento de las
funcionesydeb 1
lasuperioridad.

Se entiende como consecuencia del servicio o con
ocasiondelservicio,todohechoderivadodeeste,queno
puedaserreferidoaotracausa.

piosodedrdenesde

TITULO IT
DE LAS PENSIONES
CAPITULO I
RETIRO
Articulo 13°.- Acceso a la pension de retiro
ElpersonalmilitardelasFuerzas Armadasypolicialde
laPoliciaNacionaldelPeraquepaseasituacionderetiro

tiene derecho a la pension de retiro siempre y cuando
acredite un minimo de veinte (20) afios de servicios

realesyefectivos,conl pcionescontempladasen
elpresenteDecretoLegislativo.

Dicha pension se otorgard mensualmente y se

laracont Iciclolaboraldetreinta(30)afios.Se
observaraelrégimendedozavosporfraccionesinferiores
aunafodeservicio.

Elpersonal quepasaalasituaciéndedisponibilidado

de retiro por medida disciplinaria, insuficiencia profesional o
sentencia judicial firme que conlleve la separacion absoluta
del servicio, no gozara del reajuste de pension a que se refiere
elarticulo10°delpresenteDecretoLegislativo. Encasodicho
personal asdetreinta(30)afiosdeservicios,
tampocolecorrespondeelincrementoporaioadicionalde
servicio a que se refiere el numeral 14.2 del articulo 14°.

Articulo 14°.- Célculo de la pension de retiro

Lapensionderetirc 1 tes
reglas:

14.1.Elmc delapensiondel onalmilitardel
FuerzasArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel Peri
quepasaalasituaciénderetirc quival 155%de
1 16nd ia,q Ipromediodelas
remuneraciones pensionables percibidas efectivamente
enlc 0)mesespreviosalafechadecese.

14.2.SielpersonalmilitardelasFuerzasArmadasy
policialdelaPoliciaNacionaldelPerGitieneentreveinte
(20)ytreinta(30)anosdeservicio, percibirdcomopension
mensual tantas treintavas partes de dicho monto en
proporcic flosdeservicios. Siti detreinta
(30)afiosdeservicios, lecorresponderael 0, 5%porcada
afo adicional de servicio, el cual no podra exceder del
100%del  snderefrenci

Articulo 15.- Otorgamiento de la pension de retiro
La pension de retiro se otorga de oficio, en base
al reconocimiento de servicios, y seran autorizadas
mediante resolucion del administrador del Régimen de
Pensionesdelpersonalmilitarpolicial,yelpagodebera
realizarsedesdeelr igui Iqueelservidorestuvo
ensituaciondeactividad.

Articulo 16.- Suspension de la pension de retiro
g ol S .

a) Noacreditarsupervivenciacadaseis(06)meses
ante la autoridad competente o ante el Agente
Diplomético o Consular del Perti en el pais de
residencia;

b) Salirdelterritorionacionalopermanecerfuerade
¢l,sinlaautorizacioncorrespondiente;

¢) Reingresar a la situacion de actividad en las
FuerzasArmadasoPoliciaNacionaldelPert;o,

d) Asolicituddelpensionista.

Articulo 17.- Pérdida del derecho a pension de
retiro
Sepierdeelderechoapensionderetiropor:

a) Habersidocondenadopordelitodoloso.Sihubiere

q del g

conyuge,hijosc tenciadoque
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no hayan tenido participacion directa ni indirecta
en el delito, se beneficiaran con la pension que
le corresponderia o que perciba el sentenciado,
aplicandose en cuanto a su distribucion, las
normasperti lapensiondesobrevivientes;
o,

b) Pérdidadelanacionalidadperuana.

CAPITULO 1T
DISPONIBILIDAD

Articulo 18°.- Disponibilidad
lasituaciondedisponibilidad
tiene derecho a percibir la pension que corresponde
al personal que pasa a la situacion de retiro, previo
cumplimientodelosrequisitosycondicionesaplicablesa
lapensionderetiroprevistosenel Capituloldel T ituloIl
delpresenteDecretoLegislativo.

Elpersonalq

CAPITULO 11T
INVALIDEZE INCAPACIDAD

Articulo 19°.- Acceso a la pension de invalidez
para el servicio

Tiene derecho a la pension de invalidez el personal
militar de las Fuerzas Armadas y policial de la Policia
Nacional del Perti declarado en invalidez permanente
debid. ymprobada, poractodelservicioconforme
alo establecido en los articulos 12° y 23° del presente
DecretoLegislativo,si o diteunminimode
treinta(30)afiosdeserviciosrealesyefectivos.

En el caso de invalidez permanente, si el personal
nocumpleconeltiempominimodeserviciosefialadoen
el parrafo anterior, tendra derecho a recibir el Subsidio
por Invalidez a que se refiere el Decreto Legislativo que
aprueba la nueva estructura de ingresos aplicable al
personalmilitardelasFuerzas Armadasypolicialdela
Policia Nacional del Peru. Este subsidio sera percibido
hasta el momento en que dicho personal alcance la
promocion maxima para el subsidio por invalidez a que
se refiere la norma antes citada, cumpliendo ademas los
requisitosestablecidosparaelotc ientodelapension
deinvalidez.

Articulo 20°.- Célculo de la pensién de invalidez
para el servicio

20.1 Para el caso del personal militar y policial la
pension de invalidez se determina aplicando las reglas
paraclcéloulodelapensiénderetiro

20.2ParaloscadetesdelosInstitutos ArmadosyPolicia
Nacional del Pert de formacion de Oficiales, la pension
de invalidez corresponde al 55% de la remuneracion
pensionablecorrespondientealadel Alférezosugrado
equivalenteensituaciondeactividad;

20.3 Para los alumnos de los Institutos Armados
y Policia Nacional del Pert de formacion de personal
Suboficiales, la pension de invalidez corresponde al 55%

del Tadel

i6npensionablecorrespondi
Sub Oficial de Tercera o su grado equivalente en situacion
deactividad;y,

20.4Paraelp Idelserviciomili telado.
la pension de invalidez corresponde al 55% de la
remuneracion pensionable correspondiente a un Sub
Oficial de Tercera o su equivalente en situacion de
actividad.

Articulo 21°.- Acceso a la pension de incapacidad
para el servicio

s oderechoal Py
Tienec onc

p idadelpersonal
militar de las Fuerzas Armadas y policial de la Policia
NacionaldelPerudeclaradoenincapacidac
debidamente comprobada, por causa distinta al acto

del servicio a que se refieren los articulos 12° y 23° del
presenteDecretoLegislativo.

per
P

Articulo 22°.- Célculo de la pensién de incapacidad
para el servicio

22.1 Para el caso del personal militar y policial que
acrediteunminimodeveinte(20)afiosdeservicioreales

y efectivos, la pension de incapacidad se determina
aplicando las reglas para el calculo de la pension de
retiro.

22.2 Para el caso del personal militar y policial que
acredite menos de veinte (20) afios de servicio reales
y efectivos, tiene derecho a percibir el 27,5% de la

iascfialadaenel 114.1
delarticulo14°delpresenteDecretoLegislativo.

Sieltotaldelperiododeserviciofuerainferiorasesenta
(60)meses, elpromediosecalcularasobrelabasedela

i6npensionablepercibidadesdeelprimerme:

imodeservicio. Encasodequel pacidad

se hubiere producido antes de tener el personal militar
y policial un mes de servicio, se considerara como
hubierapodidopercibir

i6npensionablelaq
enesemes.

22.3 Para los cadetes de los Institutos Armados y
Policia Nacional del Perti de formacion de Oficiales,
la pension corresponde al 27,5% de la remuneracion
pensionable del Alfrez o su grado equivalente en
situaciondeactividad;

22.4 Para los alumnos de los Institutos Armados
y Policia Nacional del Pert de formacién de personal
Suboficiales, la pension corresponde al 27,5% de la
remuneracion pensionable del Sub Oficial de Tercera o su
gradoequival ituaciondeactividad;y,

22.5Paraelpersonaldelserviciomilitaracuartelado,
la pension corresponde al 27,5% de la remuneracion
pensionable del Sub Oficial de Tercera o su equivalente
ensituaciondeactividad.

Articulo 23°.- Determinacién de la condicién de
invalidez o incapacidad

Parapercibirlapensiondeinvalidezodeincapacidad
para el servicio, el personal militar y policial debera ser
declarado invalido o incapaz para el servicio, segiin
corresponda, previo dictamen de comision médica
claboradoporlaSanidadrespectiva.

Determinadal diciondeinvalidezoincapacidad,
el AdministradordelR égimendePensionesdelpersonal
militarypolicialprocederaal otorgamientodelapension,
previocumplimientodelosrequisitosestablecidosenel

presenteDecretoLegislativo.
Elregl toestabl losprocedimientosy
otorgamiento.

Articulo 24.- Suspension o pérdida del derecho a la
pension de invalidez o incapacidad

Se suspende o pierde el derecho a la pension de
invalidezoincapacidad, respectivamente, porlascausales
a las que se refieren los articulos 16°,17°, 34° y 35° del
presenteDecretoLegislativo,enloquecorresponda.

CAPITULO IV
PENSION DE SOBREVIVIENTES

Articulo 25°.- Tipos de pension de sobrevivientes
Las pensiones de sobrevivientes que otorga el

a)Viudez;
b)Orfandad;y,

c)Ascendencia.

Articulo 26°.- Otorgamiento de pensién de
sobrevivientes

Tienen derecho a pension de sobrevivientes los
beneficiarios del causante que fallece en las siguientes
condiciones:

a)Actodeservicio;
b)SituaciondeActividad;y,
c)Condiciondepensionista.

Articulo 27°.- Acceso a la pension de
sobrevivientes

En caso de fallecimiento del personal militar de las
Fuerzas ArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel Per(i
ocurridoenactodeservicio, elderechoalapensionde
sobrevivi dquieresiemp doseacredite
un minimo de treinta (30) afios de servicios reales y
efectivos.
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Dichapensiénseradeter |
establecid Icalculodelapensionderetiro
D p
Encasonc laconeltiempominimodeservicio

sefialado anteriormente, el o los beneficiarios tendran
derecho a percibir el Subsidio Péstumo a que se refiere
el Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
ArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel Peri. Este
subsidio sera percibido hasta el momento en que, de
habercontinuadoconvidael hubieseal do
]anmmnrir’m.n;x‘ p )|
reﬁere la norma antes citada, cumpllendo ademas los
q el

requisitosestableci lotor pension

bsidiopostumoaquese

deinvalidez.

Para el caso del personal que recibe propina o
asignacion economica que haya fallecido en acto de
servicio Jdpcu iond -urevw i Iculard )

disposiciones:
P

a) Para cadetes de los InstitutosArmados y Policia
Nacional del Perti de formacion de Oficiales, la
pensioncorrespondeal27,5%delaremuneracion
pensionabledel Alférezosugradoequivalenteen
situaciondeactividad;

b) Para los alumnos de los Institutos Armados y
PoliciaNacionaldel Periideformaciondepersonal
Suboficiales, la pension corresponde al 27,5% de
la remuneracion pensionable del Sub Oficial de
Tercera o su grado equivalente en situacion de
actividad;y,

c) Paraelpersonaldelserviciomilitaracuartelado,la
pensioncorrespondeal27,5%delaremuneracion
pensionable del Sub Oficial de Tercera o su
equivalenteensituaciondeactividad.

Articulo 28°.- Pension de viudez

Tiene derecho a pension de viudez el conyuge del
causanteopensionistafallecido.

La pension de viudez seré el equivalente al 50%
de aquella que percibia o hubiera podido percibir el
causante.

Articulo 29°.- Pension de orfandad

hijoszr?‘ténoTrlgsn 3% glecnoc o fﬁﬁ'é’%'o‘sj%é’ cagggn%gso
pensionistafallecido.

29.2 Tratandose de hijos adoptivos, el derecho a la
pension se genera si la adopcion ha tenido lugar antes
queeladoptadc pladieciocho(18)afiosdeedady
antes que el adoptante cumpla los sesenta (60) aflos,
siempre que el fallecimiento ocurra después de treinta
ysels(36)mmmdeproduc1dalaad0pc10n Estetltimo
requisitonori d »seprod >0
consecuenciadelservicio

29.3 Cumplidos los dlecmcho (18) afios, subsiste la
pensiondeorfandadenlossi )!

a) Paraloshijosquesi udiosdenivelbasico

osuperiordeed ion,enformaininterrumpida
y satisfactoria, dentro del periodo regular lectivo,
hastalosveintiun(21 )afios.

b) Para los hijos que adolecen de incapacidad
absolutaparaeltrabajodesdesuminoriadeedad
o cuando la incapacidad que se manifieste en
la mayoria de edad tenga su origen en la etapa
anterioraella.

29 4Lapensiéndeorfindadseraelequivalenteal20%
de la pension que percibia o hubiera podido percibir el
porcadahijoconderechoapension. Enningtin
caso la distribucion entre dichos beneficiarios, incluyendo
la pension de viudez, de ser el caso, podra exceder el
topedel 00%sestablecidoenel parrafoanterior.

Articulo 30°.- Pension de ascendencia
Tienen derecho a penswn de ascendencia el padre
ylamadredel istafallecido,si

numlzﬁaﬂhadeﬂmndmm concur

condiciones:

a) Serinvalidootenersesenta(60)omasafiosde

5

b) Depend

¢) Noposeerrentasoingresossuperioresalmonto
delapensionquelecorresponderia;o,

d) No existir beneficiarios de pension de viudez y
orfandad, 0,encasodeexistirestos, quedesaldo
dlspombledelapenslondelcausante deducidas

deviudezyorfandad.

Denoexistircony ihijosdel ite, lapension

de ascendencia correspondera al padre, la madre o a
ambosenpartesiguales.
Elmontomaximodelapensiondeascendenciasera
igualalveinteporciento(20%)delapensionquepercibia
ohubierapodidopercibirel causante.

CAPITULO V

DISPOSICIONES COMUNES SOBRE PENSIONES
DE SOBREVIVIENTES

Articulo 31°.- Reglas para el otorgamiento de las
pensiones de sobrevivientes

Seotorgarapensionesdesobrevivientes, inicamente
cuando a la fecha del fallecimiento del causante, el
beneficiario retna las condiciones establecidas en
el presente Decreto Legislativo para el goce de este
derecho.Lasp d
dichafecha.

brevivi \eranen

Articulo 32°.- Determinacién del estado de
invalido

Para los efectos del otorgamiento de las pensiones
desobrevivientes,seconsiderainvalidoalsobreviviente

¢ {ofisicoor 1 ra
per ipacitadoparatrabajar. Lainvalidez
seradeclaradaconbnnealamculoB“

Articulo 33°.- Repam) proporclonal de pensmn

Cuandc pC

quecorrespondenal
oonyugeyacadaunodeloshuexﬁnosdeconfmmdadoon
los articulos 28° y 29°, respectivamente, excediese al cien

porciento(100%)delapensionderetiro,deinvalidezode

incapacidadquepercibiaohubieretenidoderechoapercibirel
diche jessereducirinproporcional

der lasumadetodoslospe jesasireducido

noexcedadelcienporciento(100%)delareferidapension.
Entalcaso, laspensionesdeviudezyorfandadequivaldrana
losporcentajesqueresulten.

Articulo 34°.- Suspension de la pension de
sobrevivientes

Toal Jol

gL
ipensiondesobrevivientes

sinderechc anel

),por:

a) No acreditar semestralmente su supervivencia
el beneficiario que no cobra personalmente su
pension;

b) No someterse el pensionista invalido a la
evaluaciondesuestadoenlasoportunidadesque
seleindique;

¢) No acreditar anualmente el beneficiario que se
refiere el inciso a) del numeral 29.3 del articulo
29° su derecho a continuar percibiendo la
pension;

d) Percibir el beneﬁcnano con excepcnon de la viuda,

perioresa
dos(2)Remunemmon%MlmmasVltaJ@sdellugar
desutrabajohabitual;o,

e) A solicitud del beneficiario de pension de
sobrevivientes.

Articulo 35°.- Caducidad de la pensién de
sobrevivientes

Caducalapensiondesobrevivi (inelcaso
por:

a) Contraer matrimonio el beneficiario de pension de

viudez;

b) Recuperar el beneficiario invalido la capacidad
laboral;

) Al Ihuérfinolaedadmaxi Igoce

del beneficio o interrumpir sus estudios; o
d) Fallecimiento del beneficiario.
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TITULO Il

AFILIACION A OTRO
REGIMEN DE PENSIONES

Articulo 36°.- Opcion de afiliarse a otro sistema
previsional

ElpersonalmilitardelasFuerzasArmadasypolicial
delaPoliciaNacionaldel Periiquepaseasituacionde
retiro sin haber alcanzado el tiempo minimo de veinte
(20)afiosdeservicios,ynotengaelderechoarecibirel
Subsidio Péstumo o Subsidio por invalidez a que se refiere
el Decreto Legislativo que aprueba la nueva estructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
ArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldelPert, podra
optar por acogerse al Sistema Nacional de Pensiones
o al Sistema Privado de Administracion de Fondos de
Pensiones.

En aquellos casos en que dicho personal se afilie
al Sistema Privado de Administracion de Fondos de
Pensiones, le correspondera un bono Previsional en
funcidnasusaportes, incluidoslosdel Estado. Dichobono
serige,enloqueresulteaplicable, porlodispuestoenlos
articulos8°,9°,10°y11°del T extoUnicoOrdenadodela
LeydelSistemaPrivadodeAdministraciondeF ondosde
Pensiones,aprobadoporel DecretoSupremoN°054-97-
EF ,asicomoporloestablecidoenel DecretoSupremoN°®
180-94-EF, DecretoLegislativoN°874ylaLeyN°27617,
enloquecorresponda.

A los que opten por asegurarse en el Sistema
Nacional de Pensiones, el Estado les reconocera los
aflos de aportes efectivos, los cuales deberan ser
acreditadosconunacc iadeaportesemitidapor
laentidadqueadministreelrégimendepensionesdel
personalmilitarypolicialalmomentodesusolicitud.

Mediante decreto supremo refrendado por el
MinisteriodeEconomiayFinanzassedictaranlasnormas
complementariasyregl i 1
delapresentedisposicion.

joraplicacion

TITULO IV

SOBRE LA ADMINISTRACION DEL
REGIMEN DE PENSIONES DEL
PERSONAL MILITAR Y POLICIAL

Articulo 37°.- Administracién del Régimen de
Pensiones del personal militar y policial

EncérguesealaCajadePensionesMilitaryPolicial
laadministraciondelrégimendepensionesdelpersonal
militar policial a que se refiere el presente Decreto
Legislativo,quedandoestaentidadautorizadaarealizar
con tal fin todas las fanciones que sean necesarias, y de
competencia al caso, a que se refiere el Decreto Ley N°
21021.

Articulo 38°.- Registro Individual de aportaciones
al Régimen de Pensiones del personal militar y
policial

Créase el Registro Individual de aportaciones al
RégimendePensionesdelpersonalmilitarypolicial,la
que debera contener el registro de las aportaciones a

dichosistema, individualizadasporcadapersonalmilitar
opolicial.
Estepersonaltiened slicitarcadacinco(5)

afios un certificado con la informacion actualizada de sus
aportesalR égimendePensionesdelpersonalmilitary
policial.

TITULO IV

FONDO DE GARANTIA PENSIONARIO
MILITAR Y POLICIAL

Articulo 39.- Fondo de Garantia Pensionario Militar

y Policial

Créase el Fondo de Garantia Pensionario Militar
y Policial, que tendra como objeto respaldar las
obligaciones del régimen de pensiones del personal
militarypolicial.

ElFondoesintangibleytienepersoneriajuridicade
derechopublico;esadministradoporlaCajadePensiones
MilitaryPolicial.

El Reglamento establece las normas para su
fancionamiento.

Articulo 40.- De los recursos del Fondo de Garantia
Pensionario Militar y Policial

Constituyen recursos del Fondo de Garantia
PensionarioyMilitar:

a) Los aportes de los afiliados;

b) ElaportedelEstado;

c) La rentabilidad obtenida por la inversion de sus
Tecursos;y,

d) Las donaciones que por cualquier concepto
reciban.

Articulo 41.- Criterios de la Inversién

ElFondodeGarantiaPensionarioMilitaryPolicialse
invertira teniendo en cuenta, en forma concurrente, las
siguientescondiciones:

a) Laseguridaddesuvalorreal;

b) Lamayorrentabilidadposible;

¢) Laliquidez;y,

d) La garantia del equilibrio financiero del Régimen
dePensionesdelpersonalmilitarypolicial.

Larentabilidadeinversionesdel FondodeGarantia
PensionarioMilitaryPolicialsesujetaranalanormatividad
vigentedelSistemaPrivadodeAdministraciondeF ondos
dePensiones.

Mediante Decreto Supremo, refrendado por el
MinistrodeEconomiayFinanzas,sepodraemitimormas
complementarias para la mejor aplicacion del presente
articulo.

Articulo 42.- De la administracién del Fondo de
Garantia Pensionario Militar y Policial

Los gastos administrativos del administrador del
Fondo de Garantia Pensionario Militar y Policial, seran
cubiertoshastaconunporcentajedelarentabilidadque
generedichofondo.

El referido porcentaje sera establecido mediante
decreto supremo con el voto aprobatorio del Consejo
deMinistrosyapropuestadelMinisteriodeEconomiay
Finanzas.

DISPOSICIONES
COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA.- Administracién del régimen de
pensiones del Decreto Ley N° 19846

Deconformidadconel DecretoLeyN°21021,1aCaja
dePensionesMilitaryPolicialeslaentidadencargadade
laadministraciondelrégi d ionesdelDecreto

LeyN°19846.

SEGUNDA.- De la pensién actual en el régimen del
Decreto Ley N° 19846

Las modificaciones establecidas en el Decreto
Legislativoqueapruebal ructuradei )
aplicable al personal militar de las Fuerzas Armadas
ypolicialdelaPoliciaNacionaldel Pertinoalcanzana
los actuales pensionistas del régimen de pensiones del
DecretoLeyN°19846, porloquenosereestructuraran
suspensiones.

Lnaﬁ'_ i i delrégi ’_.inneq
del Decreto Ley N° 19846 percibiran ademas de la
pension y los beneficios adicionales que actualmente
vienen percibiendo, el monto equivalente al incremento
de la remuneracion que se otorga al personal militar y
policial en actividad dispuesto en el Decreto Legislativo

queapruebal ructurad licableal

personalmilitardelasFuerzas Armadasypolicialdela
PoliciaNacionaldelPera,segtinel gradoenbaseal cual
percibesupension.
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TERCERA.- Del reinicio de la actividad laboral para
el Estado

Enelcasodel ionistadelrégimendel DecretoLey
N°19846m|mrﬂ=ﬁ|r dick i0 deladacion
delDecxetoLeglslatlvoqueapruebalanuevacstructura
de ingresos aplicable al personal militar de las Fuerzas
Armadas y policial de la Policia Nacional del Perd, que
reinicie o hubiera reiniciado actividad laboral para el
Estado, tiene derecho a percibir, ademas del ingreso
por el trabajo desempefiado todos aquellos conceptos
adicionalesalapensionquevienepercibiendo

Paraclcasodel ionistadelrégimendelDecretoLey
ionconposterioridad

N°19846queaccedidadict
aladacwndelDecretoLeglslauvoqueapruebalanueva
estructura de ingresos aplicable al personal militar de
lasFuerzasArmadasypolicialdelaPoliciaNacionaldel
Peri1, quereinicieactividadlaboral parael Estado, tiene
derecho a percibir, ademas del mgreso por el traba]o
desempeiiado, unpc p d )

alasngulentetabla

SExTA.- De la progresién de los aportes
previsionales

Para las personas que inicien la carrera de Oficiales o
Suboficiales, segin corresponda hasta el afio 2017, el aporte
al régimen de pensiones militar y policial serd equivalente
al12%del ionpensionable,delcual 6%seraa
cargodelpersonalmilitardelasF uerzas Armadasypolicialde
laPoliciaNacionaldelPeriy6%acargodel Estado.

A partir del afio 2018, las personas que inicien la
carrera de Oﬁcwles o Suboﬁcnal% efectuaran sus
aportesalrégi unloestablecido
enelamculoG°de1pr&senteDecretoLeglslauvo

SETIMA.- Del cilculo actuarial

El administrador del Régimen de Pensiones Militar y
Policialdeberiefectuar,maximocadacincoafios, unestudio
actuarialdelR égimendePensionesdelpersonalmilitary
policial,queincluyaeltotaldesusobligacionesprevisionales,
asicomoelcélculodesusprobablescontingencias;loque
permitira actualizar las variables paramétricas del referido
régimen, manteniendo su equilibrio financiero con el fin de

CUARTA.- Cilculo de la pensién del personal
antes de culminar el proceso de integracién de la
remuneracion

Encasoelpersonalmilitarypolicialhubierecesado
antes de culminar el proceso de integracion de la
remuneracion a que se refiere el literal b) de la Segunda
DisposicionComplementariayFinaldelDecretoLegislativo
queapruebalanuevaestructuradei
personalmilitardelasFuerzas Armadasypolicialdela
PoliciaNacionaldelPert, paraelcdlculodelapension

ysaplicableal

d@i Jorl 1
quepudierecorresponder totalde

1aR emuneracionConsolidada.

QUINTA.- De la transferencia de fondos para el
pago de pensiones del Decreto Ley N° 19846

Autoricese al Ministerio de Economia y Finanzas
a transferir a favor del Ministerio de Defensa y del
Ministerio del Interior, mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas
losrecursosdelFondoEspecialdeGarantiaCajade
PensionesMilitarPolicial creadomedianteel Decreto
de Urgencia N° 059-2011, a efectos de garantizar el
cumplimientodeobligacionesdelpersonalpensionista
militarypolicial.

Cuandolosrecursosdel fondoaquehacereferencia
el parrafo preced resulten insuficientes para la
atencion de las obligaciones del personal pensionista
militar y policial, establézcase que Ministerio de
DefensaydelMinisteriodel Interiordeberanprogramar
en sus presupuestos institucionales de los afios
correspondientes, los recursos necesarios para su
atencion.

5 = asegurarsusostenibilidad.
Grados equivalentes para Oficiales Porcentaje
Ejército | Marina de Guerra Lz IREE d:;: OCTAVA.- Modificacién de los articulos 12° y 13°
Beres iacional e del decreto Ley N° 21021
General de Vicealmirante Teniente Teniente 0% Modifiquense los articulos12° y 13° del Decreto Ley
icealmirant [
Division oo General General ’ N°21021porelsiguientetexto:
General de Contraalmirante May or G | 65%
Brigada niraaimiran General enera ° "Articulo 12°.- Del Consejo Directivo
CoroneT Capin do Navio CoroneT CoroneT 5 LaDlreccmndelaCaua@staacargodelConsejoDlrecnvo,
elmismo | onforr delasi 1temanera:
Teniente Capitan d
Ce"'e" | - "; Comandante Cofnandante 40%
ron T . . ..
orone e a)UndirectordesignadoporlosMinistrosdeDefensa,
Mayor Capitan de Mayor Mayor 30% InteriorydelMinisteriodeEconomiayFinanzas,quienlo
Corbeta presidira;
b)Dos directores designados por el Ministro de
Grados equivalentes de Suboficiales E—— Defnsa; ) o
) c)Dos directores designados por el Ministro del
. Marina de Fuerza Policia dellal Interior;y.
Ejército G A pension o . L
verra Aérea Nacional d)Dos directores designados por el Ministro de
Técnico Jefe Técnico Superior Técnico Sub Oficial 17% EconomiayFinanzas. L
Superior Primero Supervisor Superior o e)Dos representantes de los pensionistas de la
— _ Caja de Pensiones Militar Policial, uno proveniente
Técnico Jefe Tdcnico gle.perigr Técnico s“b_Oﬁ‘?'al 17% delaPoliciaNacionaldelPert, yotrodelasFuerzas
gundo Inspector Brigadier Armadas,
Técni Técnico d Sub Oficial
ecnico ecnico de
. Técnico Primero X Técnico de 14% Paraserdes1 gnadomiembrodel ConsejoDirectivose
Primera Primera 3
Primera rformacionyexperi iaprevisional

o en administracion economico-financiera. Asimismo,
los integrantes del Consejo Directivo, a excepcion de los
rep delospensionistas,nodebendep
al régimen de pensiones del Decreto Ley N° 19846 ni
al Régimen de pensiones militar policial regulado por la
presentenorma.

Los miembros del Consejo Directivo no pueden

desempenarcargoalgunoenlaCaja".

tenecer

"Articulo 13°.- Nombramiento de directores del
Consejo Directivo

Losdirectoresdel ConsejoDirectivosonnombrados
porresolucionsuprema, refiendadaporlosMinistrosde

lossectorescorrespondi umand. jercepor
unperiododedos(2)afios, prorrogableporunasolavez
yporelmismoplazo.

Losdirectoresdel ConsejoDirectivoestanafectos
alos mismos impedimentos, responsabilidades y
causales de vacancia que sefiala la Ley N° 26702,
LeyGeneraldelSistemaF inancieroydelSistemade
SegurosyOrganicadelaSuperintendenciadebanca
y Seguros, para los directores de las entidades
financieras."

NOVENA.- De la reglamentacién

Mediante decreto supremo reffendado por el
Ministerio de Economia y Finanzas con opinién de los
Mmlstmos de Defensa y del Interlor se dictaran las

norr |m\yll r‘ )4
aplicaciondelpresenteDecretoLegislativo.

Comuniquese al sefior Presidente de la Republica
parasupromulgacion.
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Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los ocho
diasdelmesdediciembredelafiodosmildoce.

OLLANTAHUMALATASSO
PresidenteConstitucionaldelaR epublica

JUANF.JIMéNEZMAYOR
Presidentedel ConsejodeMinistros

LUISMIGUELCASTILLARUbIO
MinistrodeEconomiayF inanzas

PEDROCATERIANObELLIDO
MinistrodeDefensa

WILFREDOPEDRAZASIERRA
MinistrodelInterior

876205-2

PRESIDENCIA DEL

CONSEJO DE MINISTROS

Aprueban Plan Nacional de Lucha
Contra la Corrupcion 2012-2016

DECRETO SUPREMO
N°119-2012-PCM

ELPRESIDENTEDELAREPUbLICA
CONSIDERANDO:

Que,elAcuerdoNacional,suscritoel22dejuliodel
2002, establece como Politica de Estado la afirmacion

de un Estado eficiente y transparente (politica 24°), asi
comolapromociondelatransparenciaylaerradicacion

de la corrupcion en todas sus formas (politica 26°);
correspondiendo al Estado afirmar en la sociedad y en
elEstadoprincipioséticosyvaloressocialesasicomola
vigilanciaciudadana, lat I iaylarendicionde
cuentasp izarlainstitucionalidaddenuestro
pais; asimismo, constituye elemento consustancial

a dichas politicas el destierro de la impunidad, del
abusodepoder, delacorrupcionydelatropellodelos
derechos;

Que,laComisiondeAltoNivel Anticorrupcion(CAN),
creada por Decreto Supremo N° 016-2010-PCM, del
28deenerodel2010,esunespaciodecoordinacion
y planificacion, a mediano y largo plazo, de las
accionesdirigidasaprevenirycombatirlacorrupcion
en el pais; y, esta conformado por los titulares de la
Presidencia del Consejo de Ministros, el Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos, el Poder Judicial,
el Tribunal Constitucional, el Consejo Nacional de la
Magistratura, el Ministerio Ptblico, la Municipalidad
MetropolitanadeLima,asicomolosPresidentesde
laAsamblea Nacional de Gobiernos Regionales y la
AsociaciondeMunicipalidadesdel Pera, el Secretario
Ejecutivodel AcuerdoNacional,laDirectoraEjecutiva
de PROETICA, el Presidente de la CONFIEP; y, el
DefensordelPueblocomoobservador;

Que,correspondealaCAN, segtinelarticulo 1 desu
normadecreacionyelarticulo3incisob)desuReglamento,
aprobado medianteAcuerdo N° 003-2010-CAN, realizar
la supervisién y seguimiento del cumplimiento del Plan
Nacional de Lucha Contra la Corrupcién asi como su
actualizacion;

Que,elperiododevigenciadelPlanNacionaldeLucha
ContralaCorrupcion2008-2011, puestoenconocimiento
publicoel23dediciembredel2008,culmindenelmesde
diciembredel2011;porloque,laCoordinacionGeneral
delaCANcomoresultadodeunprocesoparticipativo-en
el que han intervenido representantes de las entidades
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